
Die Rhein-Main-Verkehrsverbund GmbH (RMV) organisiert als moderner Dienstleister die Mobilität 
der Menschen in einem Gebiet mit mehr als 5 Millionen Einwohnern. 

Steigen Sie bei uns ein, denn wir suchen schnellstmöglich einen/eine

Mitarbeiter/-in in der Stabsstelle 
Kommunikation, Pressearbeit (Vollzeit)

Ihre Aufgaben: 
•   Erstellen von Pressetexten und Sprachregelungen sowie Vorbereitungen für die Geschäftsführung

•   Planung und Durchführung von Presseterminen und öffentlichkeitswirksamen Veranstaltungen

•   Projektarbeit im Rahmen der internen und externen Unternehmenskommunikation

•   Konzeption, Steuerung und redaktionelle Betreuung von Publikationen des Unternehmens

•   Briefing und Abstimmung mit Freelancern, Agenturen und Partnern

•   Erkennbarkeit von relevanten Trends und Entwicklung von Strategien

Ihr Profil: 
•  Erfahrung im Bereich PR und/oder Journalismus, mit Erfahrungen in Online-Kommunikation 

und Social Media 

•  Ausgeprägte Kommunikationsstärke, verbunden mit einem sehr guten Sprachgefühl und gutem 

Schreibstil

•  Besondere Begeisterung für die Social-Media-Welt, hohe Online-Affinität und aktiver Social- 

Media-User

•  Grafik- und Design-Kenntnisse und Kenntnisse in der Bildbearbeitung

•  Fotografische Kenntnisse wünschenswert

•  Gutes technisches Grundverständnis, insbesondere für Internet-Technologien

•  Gutes Gespür für Trends und Innovationen sowie eine gute Urteilsfähigkeit und hohes Verständnis 

von adäquater Krisenkommunikation

•  Ausgeprägte Kreativität und Mut zu unkonventionellem Denken und emotionaler Kommunikation

•  Hohe Selbstständigkeit und Eigeninitiative sowie Engagement

•  Affinität zum Öffentlichen Personennahverkehr

Wir bieten: 
•  Eine leistungsgerechte Vergütung und eine flexible Arbeitszeitgestaltung

•  Ein ansprechendes Arbeitsumfeld, team- und zielorientiertes Arbeiten sind selbstverständlich

•  Hohe Eigenverantwortlichkeit und Sichtbarkeit

Die Stelle ist auf 2 Jahre befristet.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann richten Sie bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellungen bis zum 08.06.2018 an personalteam@rmv.de. 

Rhein-Main-Verkehrsverbund GmbH
Geschäftsbereich Unternehmenssteuerung, Zentrale Aufgaben
Alte Bleiche 5
65719 Hofheim am Taunus

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!

 

 

  

 

 


